EMPOWERMENT DURCH BILDUNG

WERKSTATT ALS ZENTRUM INDIVIDUALISIERTER
BERUFLICHER BILDUNG FUR MENSCHEN MIT
BEHINDERUNG

Mit Bildung zu mehr Selbstbestimmung:
Unser Projekt setzt auf praxisnahe, personenzentrierte Weiterbildungsangebote, die
Menschen mit Behinderung auf ihrem Weg in ein selbstbestimmtes Arbeitsleben begleiten.

Organisationsentwicklung WfbM
e Arbeitsplatze fur arbeitsorientierte Bildung
o Strukturelle Rahmenbedingungen
e Ubergangsmanagement in den Arbeitsmarkt

= Ziel: Nachhaltige Bildungsstrukturen in

Werkstatten
Weiterbildung Fachkrafte Teilhabe & Arbeitsmarktintegration
e Didaktisch-methodische Weiterbildung ° Ubergéng in sozialversicherungspflichtige
e Sonderpadagogische Praxis Beschaftigung

Selbstbestimmung und Empowerment
Lebenslanges Lernen

Umsetzung von Bildung im Arbeitsalltag

= Ziel: Starkung der Fachkompetenzen : .
= Ziel: Mehr Chancen auf dem allgemeinen

Arbeitsmarkt

Qualitat & Nachhaltigkeit

e Qualitatssicherung beruflicher Bildung
e Digitalisierung
e Evaluation von Bildungsmaldnahmen

= Ziel: Dauerhafte Implementierung guter
Praxis
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ein Projekt der Gefordert durch
LAG WfbM Sachsen e.V. E Freistaat

Gestalten Sie die Zukunft der Weiterbildung mit!
Einfach QR-Code scannen und an unserer
Umfrage teilnehmen.

SACHSEN
www.wfbm-sachsen.de —
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